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Publicado na Edicdo de 26 de agosto de 2024 | Caderno Executivo | Secdo Negdcios Publicos

Abertura de Concurso Publico

EDITAL EE ATAC N° 060/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO
DE 01 (UM) CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM EM SAUDE
COLETIVA (ENS) DA ESCOLA DE ENFERMAGEM DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

A Diretora da Escola de Enfermagem da Universidade de Sao Paulo torna publico a todos os
interessados que, de acordo com o decidido pela Congregacdo em sessao ordinadria realizada em
14/08/2024, estarao abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio as 9 horas (horario de
Brasilia) do dia 03/09/2024 e término as 16 horas (horario de Brasilia) do dia 01/11/2024, as inscri¢cdes
a0 concurso publico de titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor,
referéncia MS-3, em Regime de Dedica¢do Integral a Docéncia e a Pesquisa (R.D.I.D.P), claro/cargo n°
1262157, com o salario de R$ 15.498,97 (maio/2024), junto ao Departamento de Enfermagem em
Saude Coletiva (ENS), na area de conhecimento de Vigilancia a saude e imuniza¢des, nos termos do
art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

l. - Epidemiologia critica como conceito fundante do trabalho de enfermagem em saude coletiva

Il. - Determinacao social do processo saude como conceito fundante do trabalho de enfermagem em
saude coletiva

lll. - Necessidades em saude e processo de trabalho como conceito fundante do trabalho de
enfermagem em saude coletiva

IV. - Estado e politicas sociais como conceito fundante do trabalho de enfermagem em saude coletiva
V. - Educacao emancipatdria como conceito fundante do trabalho de enfermagem em saude coletiva

O concurso sera regido pelos principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade, bem
como pelo disposto no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e no Regimento
da Escola de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo.

1. - Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusivamente, por meio do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| - memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos publicados, das atividades realizadas
pertinentes ao concurso e das demais informacfes que permitam avaliacdo de seus méritos, em
formato digital;

Il - diploma de graduacao em Enfermagem e prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

[l - prova de quitacdo com o servi¢co militar para candidatos do sexo masculino;
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IV - certiddo de quitacao eleitoral ou certidao circunstanciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos
de 30 dias do inicio do periodo de inscri¢des;

V - documento de identidade oficial;
VI - projeto de pesquisa em tematica relacionada a area de conhecimento do concurso.

8 1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no inciso |, tais como maquetes, obras de arte
ou outros materiais que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até o ultimo dia util
gue antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Ndo serdo admitidos como comprovacao dos itens constantes do memorial links de Dropbox ou
Google Drive ou qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo proprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso ll, ndo serdo aceitas atas de defesa sem informacdo sobre homologacao
quando a concessao do titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da Instituicdo de
Ensino emissora, ficando o candidato desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao
sobre tal homologacao implicara o indeferimento de sua inscrigao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados das exigéncias referidas nos incisos lll e IV,
desde que tenham comprovado a devida quita¢do por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das exigéncias dos incisos Ill e IV, devendo
comprovar que se encontram em situagdo regular no Brasil.

8 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indicado para o preenchimento do cargo so
podera tomar posse se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar solicitagdo para que se
providenciem as condi¢fes necessarias para a realiza¢ao das provas.

§ 8° - E de integral responsabilidade do candidato a realizacdo do upload de cada um de seus
documentos no campo  especifico indicado pelo sistema  constante do  link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que a realizacdo de
upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicard o indeferimento de sua
inscricdo.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a apresentacdo de seus documentos em sua
inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se nao
sanar durante o prazo de inscri¢cbes eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou
ilegivel, sua inscricao sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de documentos pelo candidato, ainda que
em grau de recurso.

8 11 - No ato da inscri¢do, o candidato que se autodeclarar preto, pardo ou indigena manifestara seu
interesse em participar da pontuacdo diferenciada prevista no item 12 e seus paragrafos deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodeclarados pretos e pardos, o candidato
devera possuir tracos fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

§ 13 - A autodeclara¢gdo como preto ou pardo feita pelo candidato que manifestar seu interesse em
participar da pontuacdo diferenciada serd sujeita a confirmacdao por meio de banca de
heteroidentificacao.
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§ 14 - Na hipétese de nao confirmacao da autodeclaracdo de pertenca racial, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao
servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclara¢do do candidato indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o
Registro Administrativo de Nascimento do Indio - Rani proprio ou, na auséncia deste, o Registro
Administrativo de Nascimento de indio - Rani de um de seus genitores.

§ 16 - Situa¢Bes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que
podera admitir a confirmacdo da autodeclaracdo do candidato como indigena por meio de,
cumulativamente, memorial e declaracdo de pertencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas,
liderancas indigenas de comunidades, associa¢bes e/ou organizacbes representativas dos povos
indigenas das respectivas regides, sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentacdo dos documentos referentes a autodeclaragdo como
preto, pardo e indigena, bem como para sua confirmacao, estao disponiveis no site da Secretaria
Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso lll, serdo aceitos os documentos listados no art. 209 do Decreto Federal n°
57.654/1966, ficando dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que tiverem
completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de dezembro do ano anterior ao periodo de
abertura de inscri¢des.

2. - As inscri¢Bes serdo julgadas pela Congregacdo da Escola de Enfermagem da Universidade de Sao
Paulo, em seu aspecto formal, publicando-se a decisao em edital.

Paragrafo unico - O concurso devera realizar-se no prazo de trinta a cento e vinte dias, a contar da
data da publicacdo no Diario Oficial do Estado da aprovacao das inscri¢des, de acordo com o artigo
134, paragrafo unico, do Regimento Geral da USP.

3. - O concurso sera realizado segundo critérios objetivos, em duas fases, por meio de atribui¢cdo de
notas em provas, assim divididas:

12 fase (eliminatdria) - prova escrita - peso 01

22 fase - - 1) julgamento do memorial com prova publica de arguicdo - peso 04
ll) prova didatica - peso 03

[Il) apresentacao do projeto de pesquisa e respectiva arguicao - peso 02

8 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizacao das provas sera publicada no Diario Oficial do
Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario estabelecido ndo poderao realizar as
provas.

§ 3°- Na avaliacao das provas pela comissao julgadora, sera considerada a finalidade externada para
a criacao das vagas (concessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso, disponivel no
anexo ao presente edital.

4. - A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria, sera realizada de acordo
com o disposto no art. 139, e seu paragrafo unico, do Regimento Geral da USP.
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| - a comissdo organizara uma lista de dez pontos, com base no programa do concurso e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto, sendo permitido
exigir-se dos candidatos a realizacdo de outras atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento de
seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

[l - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco horas de duracao da prova;

IV - durante sessenta minutos, ap0s o sorteio, sera permitida a consulta a livros, periédicos e outros
documentos bibliograficos;

V - as anotac¢des efetuadas durante o periodo de consulta poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova, devendo ser feitas em papel rubricado pela comissao e anexadas ao texto final;

VI - O candidato podera utilizar microcomputador para a realizacdo da prova escrita, mediante
solicitagdo por escrito a comissdo julgadora, nos termos da Circ.SG/Co/70, de 5/9/2001, e decisdo da
Congregacao da Escola de Enfermagem da Universidade de Sao Paulo, em sessao de 13/11/2002;

VIl - a prova, que sera lida em sessdo publica pelo candidato, devera ser reproduzida em cépias que
serdo entregues aos membros da comissdo julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos membros da comissao julgadora;

IX - serao considerados habilitados para a segunda fase os candidatos que obtiverem, da maioria dos
membros da comissao julgadora, nota minima sete;

X - a comissao julgadora apresentara, em sessdo publica, as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Ao término da apreciacdo da prova escrita, cada candidato terd de cada examinador uma nota
final, observada a eventual aplicacdo da pontuacdo diferenciada nos termos do item 12 deste Edital.

6. - Participarao da segunda fase somente os candidatos aprovados na primeira fase.

7.- 0O julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo arguicao e avaliagdo, devera
refletir o mérito do candidato.

Paragrafo unico - No julgamento do memorial, a comissao apreciara:
| - producgdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

[l - atividades relacionadas a prestacdo de servigos a comunidade;
IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. - A prova didatica sera publica, com a duracao minima de quarenta e maxima de sessenta minutos,
e versara sobre o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos termos do artigo 137
do Regimento Geral da USP.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concurso, organizara uma lista de dez pontos, da
qual os candidatos tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;
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Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento de
seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

lll - a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de
livre disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que julgar necessario;

V - se 0 numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos de, no maximo, trés,
observada a ordem de inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova;

VI - quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a Comissao Julgadora devera interromper o
candidato;

VIl - se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40° minuto de prova, deverdo os
examinadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.

9. - A apresentacao do projeto de pesquisa e respectiva arguicdo sera realizada de acordo com os 88§
6° e 7° do Art. 43 do Regimento da Escola de Enfermagem da USP (Resolucdao USP 8487/2023):

| - A arguicdo do projeto de pesquisa sera feita na forma de didlogo, nao devendo exceder a 60
minutos para a totalidade dos examinadores e 60 minutos para o candidato (120 minutos no total).

Il - Na avaliacdo do projeto de pesquisa devera ser considerada sua adequacdo as linhas de pesquisa
da EE, seu enquadramento a area de atuacdo do Departamento, assim como sua originalidade e
viabilidade.

10. - Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato tera de cada examinador uma nota final
que sera a média ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicagdo da pontuacao diferenciada nos termos do item 12
deste edital.

11. - As notas das provas poderao variar de zero a dez, com aproximagao até a primeira casa decimal.

12. - Aplicar-se-a pontuacao diferenciada aos candidatos pretos, pardos e indigenas, nos termos ora
especificados.

§ 1°- A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em
todas as fases do concurso publico é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:

- PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas, em cada fase do concurso publico, de todos
os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuacgao
diferenciada.

- MCA é a pontuacdao média da concorréncia ampla entre todos candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados, ou seja, os que ndo atingiram a pontuacao minima referida nos itens 4 e
13 do presente Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e
gue ndo se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por nao participar da pontuacdo diferenciada.
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- MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPl entre todos candidatos que pontuaram, excluindo-
se os inabilitados.

§ 2° - A férmula para aplicacdo da pontuacao diferenciada as notas finais de pretos, pardos e
indigenas em cada fase do concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI
Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, ap6s a aplicacao da pontuacdo diferenciada e que
gerara a classificacdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a nota maxima prevista
em edital. Ao término da fase de concurso publico, a nota final passa a ser considerada a nota
simples do candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual serd aplicada a pontuacgao
diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os 88 1° e 2° deste item devem considerar duas casas decimais e
fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o numero inteiro
subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item aplica-se a todos os beneficiarios habilitados,
ou seja, aos que tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital do certame,
considerada, para este ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pontuacao diferenciada entre os habilitados, nao
sera calculada a pontuacao diferenciada.

8 6° - A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando, na férmula de calculo da pontuacao
diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuagao
média da concorréncia ampla).

13. - O resultado do concurso sera proclamado pela comissao julgadora imediatamente apds seu
término, em sessao publica.

14. - Serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos examinadores,
nota final minima sete.

15. - Alindicacao dos candidatos sera feita por examinador, segundo as notas por ele conferidas.

16. - Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver o maior numero de indica¢bes da
comissdo julgadora.

17. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova¢do em exame meédico realizado pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n°
10.261/68.

18. - Anomeacdo do docente aprovado no concurso assim como as demais providéncias decorrentes
serdo regidas pelos termos da Resoluc¢ao n° 7271 de 2016.

19. - O docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio exclusivo com a USP, nos termos do
artigo 197 do Regimento Geral da USP.
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20. - O concurso tera validade imediata e sera proposto para nomeacao somente o candidato
indicado para o cargo posto em concurso.

21.- O candidato sera convocado para posse pelo Diario Oficial do Estado.

22. - Maiores informag¢des bem como as normas pertinentes ao concurso, encontram-se a disposicao
dos interessados na Assisténcia Técnica Académica da Escola de Enfermagem da Universidade de Sao
Paulo, localizada na Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 419 (CEP 05403-000), Sdo Paulo/SP, andar
térreo, sala 6, ou através do e-mail eeataac@usp.br ou do telefone 55 11 30617505.

ANEXO | - JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DOS CLAROS DOCENTES
Vaga 1262157
Situacdo Atual do Departamento/Area

AREA: Vigilancia & satude e imunizacdes. Nos Gltimos 7 anos, nove docentes em RDIDP do ENS se
aposentaram (dentre 18) e foram efetivadas contratacdes de apenas trés docentes. Portanto, o ENS
tem ainda déficit de seis docentes para repor o quadro anterior. O reduzido quadro de docentes no
Departamento repercute negativamente no cumprimento das demandas para o alcance das metas
departamentais e institucionais. No ambito da EE, o ENS participa, expressivamente, no ensino
teérico e pratico de GRADUACAO. Na POS-GRADUACAO o ENS é responsavel pelo Programa
MESTRADO PROFISSIONAL EM ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (MPAPS) e integra outros dois
programas de pos-graduacao da EEUSP: o Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem (PPGE),
mestrado e doutorado e o Programa de Pdés-Graduacdo Interunidades EEUSP/EERP. No ambito da
PESQUISA E INTERNACIONALIZACAO, o ENS conta com oito grupos de pesquisa cadastrados no
diretério do CNPq, plenamente consolidados. Os grupos tém como denominador comum as
categorias fundantes do campo da Saude Coletiva, que sdo pilares para a constituicdo de novas areas
de conhecimentos e préaticas em saude. Na EXTENSAO, por meio da articulacdo de atividades de
ensino e pesquisa, aplica o conhecimento as demandas assistenciais e epidemiolégicas, no campo da
Atencao Primaria em Saude.

Objetivo Geral da Contratacao do Docente

- Desenvolver o ensino de Saude Coletiva e promover inova¢do nos aspectos tedrico-praticos, com
vistas ao aprimoramento dos perfis epidemioldgicos; - Incrementar a participacao do ENS nos
programas de pods-graduagdo, contribuindo com inovacdo nos aportes tedrico praticos e das
questdes emergentes no ambito da Saude Coletiva; - Dar continuidade a acdes de busca de
financiamento a projetos de pesquisa, incluindo os voltados a temas que respondam a
heterogeneidade das necessidades em saude decorrentes das desigualdades e diversidades de
género e étnico raciais; - Aprofundar e consolidar estudos sobre a distribuicdo, condicionantes e
determinantes da saude, com foco em populag¢des vulneraveis, de forma articulada aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS); - Incrementar a producao cientifica em aspectos tedrico-praticos
do campo da Enfermagem em Saude Coletiva.

Plano Individualizado
Ensino - Metas

GRADUACAO Meta: Formar enfermeiros com potencial de atuacdo profissional voltada ao
aprimoramento dos perfis epidemiologicos da populacdo brasileira, por meio de praticas
assistenciais, gerenciais, de pesquisa e de ensino. Coordenar/participar das disciplinas: Necessidades
em saude dos grupos sociais e Enfermagem em Saude Coletiva (ENSO0111); Enfermagem e
Biosseguranca (ENS0232), Enfermagem em Doencas Transmissiveis com enfoque na Saude Coletiva
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(ENS0425), Enfermagem na Atencao Basica e a Saude da Crianca, Mulher e Mental (07001211) e
Estagio Curricular Il (0701209); Orientar anualmente projetos articulados a TCCs, atendendo as
demandas da Comissao de Graduac¢do Coordenar/participar de atividades de ensino tedrico-pratico
com base em estratégias de simulagdo, inovando acfes praticas, no espa¢o da “CASA SIMULADA",
fortalecendo o ensino pratico da EEUSP POS-GRADUACAO: Meta: Qualificar enfermeiros e outros
profissionais de saude para identificar e responder necessidades em saude e agravos emergentes,
com vistas ao aprimoramento de modelos assistenciais e, consequentemente, dos perfis
epidemiolégicos da populagao brasileira. Participar integralmente das a¢des dos programas de pos-
graduacdo, fortalecendo a producdo cientifica e a divulgacao do conhecimento, e incrementar o fluxo
de entradas e defesas de Mestrado e Doutorado. Coordenar/ministrar disciplinas dos Programas de
Pds-Graduagao; propor disciplinas tedricometodoldgicas para pesquisas com foco em temas
emergentes, que respondam a heterogeneidade das necessidades em saude decorrentes das
desigualdades e diversidades de género e étnico raciais, no ambito da saude coletiva. Incrementar
acbes de articulagdo com pesquisadores estrangeiros reforcando a internacionalizacdo dos
programas MPAPS e PPGE.

Pesquisa e Inovagao - Metas

Meta: Elaborar pesquisas que proporcionem inovac¢des no manejo de agravos emergentes e nas
respostas as demandas de populag¢des vulnerabilizadas, contribuindo para a formulacao de politicas
voltadas as necessidades da populacao brasileira. Submeter projeto de pesquisa para obter
financiamento junto a 6rgaos de fomento (CNPq, FAPESP, outro). Adensar o desenvolvimento dos
estudos dos grupos de pesquisa do ENS e propor perspectivas inovadoras para temas emergentes
em ambito nacional e internacional, especialmente os articulados aos ODS. Participar de editais para
obtencdo de recursos financeiros junto a agéncias de fomento; Aprimorar a difusdo dos
conhecimentos advindos das pesquisas.

Cultura e Extensao - Metas

Orientar alunos em projetos de extensdo universitaria e incrementar a demanda por bolsas de
extensdo; incrementar articulagdes com instituicdes assistenciais, principalmente UBS/ESF nos
projetos de extensdo; expandir a participacdao em atividades de extensao junto a outras instituicdes ,
buscando o aprimoramento de projetos voltados a populacao brasileira e aos servigos de saude;
Propor cursos de atualizacao no ambito da Saude Coletiva; Manter a participacao de docentes junto
ao Nucleo de Medicina Tropical da Faculdade de Medicina da USP.

Impacto Esperado com a Contratagao

As evidéncias apontam para a necessidade de pesquisas voltadas ao campo da Enfermagem em
Saude Coletiva, especialmente aqueles relativos ao incremento da cobertura vacinal, e vigilancia
epidemioldgica, com impacto nos perfis epidemiolégicos. A médio prazo espera-se que o ENS
mantenha exceléncia na formacao de enfermeiros e pesquisadores, com vistas a respostas
adequadas e sustentaveis para as necessidades em saude da populacdo e para as politicas de gestao
publica.

ANEXO Il - RESUMO DO EDITAL EM INGLES
NOTICE EDITAL EE ATAC N° 060/2024 (ABSTRACT)

The Dean of the Escola de Enfermagem da Universidade de Sao Paulo announces the opening faculty
position (position 1262157, full-time position service), specialty “Health surveillance and
immunizations”, Collective Health Nursing Department. Interested applicants should hold a Ph.D. The
position requires a commitment to teaching and the ability to conduct independent research.
Applications will be accepted between September 3rd, at 9 a.m., to November 1st, at 4 p.m. (GMT-3).

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2024.08.26.1.3.41.2.5.39.537403
rrodese €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, g(rag
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =
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The entry-level monthly salary (MS3 level) is R$ 15.498,97 plus benefits. The public application will
cover the following program:

. - Critical epidemiology as a founding concept of Nursing work in Public Health
. - The social determination of health as a founding concept of Nursing work in Public Health

lll. - Health needs and the health work processes as a founding concept of Nursing work in Public
Health

IV. - The State and the public policies as a founding concept of Nursing work in Public Health
V. - Emancipatory education as a founding concept of Nursing work in Public Health

The public application will be governed by Brazilian constitutional principles, notably that of
Impersonality, as well as by the Statute and the General Regulations of the Universidade de Sdo Paulo
and the Regulations of the Escola de Enfermagem da Universidade Sao Paulo. Applications must be
submitted exclusively via the website https://uspdigital.usp.br/gr/admissao in the period indicated
above. More information and rules relevant to the public competition of titles and tests are available
to interested parties at the Academic Division of the Escola de Enfermagem da Universidade de Sdo
Paulo, located at Avenida Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 419 (zip code 05403-000), Telephone 55 11
30617505, electronic address eeataac@usp.br.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2024.08.26.1.3.41.2.5.39.537403
rrodese €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, g(rag
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