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Roberto Cordeiro, no Processo Seletivo para contratação de 
1 (um) Professor Contratado III (MS-3.1, para os contratados 
com título de Doutor) ou de 1 (um) Professor Contratado II 
(MS-2, para os contratados com título de Mestre), junto ao 
Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica - ENC, Área de 
Enfermagem na Saúde do Adulto e do Idoso, aberto pelo Edital 
EE 037/2021, publicado no Diário Oficial do Estado em 24 de 
abril de 2021.

De acordo com o preconizado no item 5 do edital 037/21 e 
segundo a Resolução nº 7.354/17, será convocado inicialmente 
para a realização de provas o candidato portador do título de 
Doutor.

Na mesma ocasião aprovo também ad referendum do 
Conselho Técnico - Administrativo - CTA da EEUSP a Comissão 
Julgadora que atuará no referido processo seletivo:

Titulares: Professoras Vanessa de Brito Poveda - Presidente, 
Associada do Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica 
da Escola de Enfermagem da Universidade de São Paulo; Marce-
lo José dos Santos, Associado do Departamento de Orientação 
Profissional da Escola de Enfermagem da Universidade de São 
Paulo; Cassiane Dezotti, Doutora da Escola Paulista de Enferma-
gem da Universidade Federal de São Paulo.

Suplentes: Professores Vilanice Alves de Araújo Puschel, 
Titular do Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica da 
Escola de Enfermagem da Universidade de São Paulo; Karina 
dal Sasso, Doutora do Departamento de Enfermagem Geral e 
Especializada da Escola de Enfermagem de Ribeirão Preto da 
Universidade de São Paulo; Erika Christiane Marocco Duran, 
Doutora da Faculdade de Enfermagem da Universidade Estadual 
de Campinas; Flávia de Oliveira Motta Maia, Doutora da Facul-
dade de Enfermagem da Universidade Estadual de Campinas; 
Kelli Borges dos Santos, Doutora da Escola de Enfermagem da 
Universidade Federal de Juiz de Fora; Valéria Marli Leonello, 
Associada do Departamento de Orientação Profissional da 
Escola de Enfermagem da Universidade de São Paulo; Rodrigo 
Guimarães dos Santos Almeida, Doutor da Escola de Enferma-
gem da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul; e Liliane 
de Lourdes Teixeira Silva, Doutora da Escola de Enfermagem da 
Universidade Federal de São João Del Rei.

São Paulo, 24 de maio de 2021.
Prof.a Dr.a Regina Szylit
Diretora

 ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA LUIZ 
DE QUEIROZ
 Edital ESALQ/CSCRH-LQ/005/2021 - Convocação
A Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz”, da 

Universidade de São Paulo, convoca JOÃO PAULO SOTO VEIGA, 
2º classificado, a comparecer no Centro de Serviços Compartilha-
dos em Recursos Humanos – Luiz de Queiroz, sito à Av. Pádua 
Dias, 11/151 (Prédio Central), no prazo de 5 dias úteis, a partir 
da publicação deste Edital, das 8h00 às 11h00 e das 14h00 às 
17h00, para dar andamento à sua contratação pelo Regime 
Autárquico, conforme Editais ESALQ/ATAC/055/2020 e ESALQ/
ATAC/015-2021, de abertura de inscrições e de homologação 
do relatório final, respectivamente, para a função de Professor 
Contratado III (Doutor), em jornada de trabalho de 12 horas 
semanais.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

 REITORIA

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS 
HUMANOS
 Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 87/2019, 
para preenchimento da função/perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro 
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão da Unicamp. Classificação - nome: 1° - JULIANA DA 
SILVA ANTONIO. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias úteis a 
contar desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 87/2019, 
para preenchimento da função/perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro 
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão da Unicamp. Classificação - nome: 2° - LUYSE NATIEL-
LE TOMAZ DUARTE FURLAN. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias 
úteis a contar desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 87/2019, 
para preenchimento da função/perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro 
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão da Unicamp. Classificação - nome: 3° - DANIELE 
GODOI ROSA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias úteis a contar 
desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

 Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PROFISSIONAL PARA 
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administração da 
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
são da Unicamp. Classificação - nome: 131° - RENATO BARBOSA 
DA SILVA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias úteis a contar 
desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

No dia 18 de maio, respeitando as 24 horas previstas em 
Edital entre o sorteio do tema e a realização da prova didática, a 
Comissão de Seleção reabriu os trabalhos dando início às provas 
didáticas previstas no calendário que abaixo:

18/05/2021 – Prova Didática
Hora - Candidato - Ponto Sorteado
09h12 - Vinicius Furlan - 1. As sociedades contemporâneas: 

o papel do conhecimento e da educação na construção dos 
indivíduos

12h12 - Débora Ferreira Leite de Moraes - 3. Educação no 
Brasil do século XX: panorama das principais transformações

14h05 - Jacqueline Meireles - 7. Dimensões psíquicas e 
sociais das relações intergeracionais

Às 9 horas e 12 minutos, por meio da plataforma de partici-
pação à distância (https://streamyard.com/equx8qd8hy) iniciou-
-se a PROVA DIDÁTICA dos candidatos, ocorrendo transmissão 
pública através do canal da plataforma Youtube (https://www.
youtube.com/watch?v=O_4GkpIljdU). A candidata Karla Isabel 
de Souza comunicou por e-mail sua desistência do certame.

Às 9 horas e 12 minutos teve início a prova didática do 
candidato Vinícius Furlan. O candidato finalizou sua prova às 
9h59min.

As candidatas Ana Carolina Russo e Karla Isabel de Souza 
desistiram da prova didática, informando por email.

Às 12 horas e 12 minutos foi iniciada a prova didática da 
candidata Débora Ferreira Leite de Moraes. A candidata finalizou 
sua prova às 13h02min.

Às 14 horas e 06 minutos foi iniciada a prova didática da 
candidata Jacqueline Meireles. A candidata finalizou sua prova 
às 14h54min.

A Comissão de Seleção encerrou esta etapa da avaliação 
às 14h54min.

A Comissão de Seleção se reuniu, em sessão secreta, às 
14h59 para atribuir notas às arguições do memorial e para as 
provas didáticas e deliberar sobre o resultado final do certame.

Por fim, conforme divulgação aos candidatos, em sessão 
aberta na plataforma de participação remota (https://meet.
google.com/rmw-gunm-oyg), no mesmo dia às 15h35, foi pro-
clamado o resultado na seguinte forma:

Candidatos - Classificação
Débora Ferreira Leite de Moraes - 1º
Jacqueline Meireles - 2º
Vinicius Furlan - 3º
Assim, ao término do certame, a Comissão Julgadora 

indicou, pela maioria dos seus membros, a candidata Débora 
Ferreira Leite de Moraes em primeiro lugar para a contratação 
e submete o resultado ao Conselho Técnico Administrativo da 
Escola de Artes, Ciências e Humanidades da Universidade de 
São Paulo.

Homologado “ad referendum” do Conselho Técnico Admi-
nistrativo da Escola de Artes, Ciências e Humanidades da Univer-
sidade de São Paulo em 21 de maio de 2021.

 ESCOLA DE ENFERMAGEM
 EDITAL ATAC 048/2021
COMUNICADO
APROVAÇÃO DE INSCRIÇÕES E DESIGNAÇÃO DE COMIS-

SÃO JULGADORA
Aprovo, ad referendum, do Conselho Técnico-Administrativo 

- CTA da EEUSP, o aceite das inscrições da MESTRA (1) Taís de 
Abreu Ferro; das GRADUADAS (2) Yara Lima da Costa, (3) Liliane 
Naomi Okamoto e (4) Renata Carvalho no Processo Seletivo 
para contratação de 1 (um) Professor Contratado III (MS-3.1, 
para os contratados com título de Doutor) ou de 1 (um) Pro-
fessor Contratado II (MS-2, para os contratados com título de 
Mestre) ou de 1 Professor Contratado I (MS-1, para os contra-
tados somente portadores de diploma de graduação), junto ao 
Departamento de Enfermagem Materno Infantil e Psiquiátrica 
– ENP, área de Enfermagem na Saúde da Mulher e do Neonato, 
aberto pelo Edital EE 036/2021, publicado no Diário Oficial do 
Estado em 24 de abril de 2021.

A inscrição da candidata Patrícia Lima Ferreira Santa Rosa 
foi indeferida, uma vez que não apresentou o verso do diploma 
de Doutorado, conforme especificado no item 2.6 do Edital de 
abertura.

A inscrição da candidata Mestra Marcia Michie Minakawa 
foi indeferida, uma vez que não apresentou o Memorial circuns-
tanciado, conforme especificado no inciso IV do item 2 do Edital 
de abertura, tampouco anexou documentos comprobatórios do 
memorial no sistema.

A inscrição da candidata Mestra Tania Eduarda Furini foi 
indeferida, uma vez que não apresentou documentos comproba-
tórios do memorial, conforme especificado no inciso IV do item 2 
e item 2.5 do Edital de abertura.

A inscrição da candidata graduada Bruna Menezes Carioca 
foi indeferida, uma vez que não apresentou o Memorial circuns-
tanciado, conforme especificado no inciso IV do item 2 do Edital 
de abertura, tampouco anexou documentos comprobatórios do 
memorial no sistema.

De acordo com o preconizado no item 5 do edital 036/21 e 
segundo a Resolução nº 7.354/17, será convocada inicialmente 
para a realização de provas a candidata portadora do título 
de Mestra

Na mesma ocasião aprovo também ad referendum do 
Conselho Técnico - Administrativo - CTA da EEUSP a Comissão 
Julgadora que atuará no referido processo seletivo:

Titulares: Professoras Maria De La Ó Ramallo Veríssimo, 
Associada do Departamento de Enfermagem Materno-Infantil 
e Psiquiátrica da Escola de Enfermagem da Universidade de 
São Paulo - Presidente; Lilia de Souza Nogueira, Associada do 
Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica da Escola 
de Enfermagem da Universidade de São Paulo; Celia Regina 
Maganha e Melo, Associada do curso de Obstetrícia da Escola 
de Artes, Ciências e Humanidades da Universidade de São Paulo.

Suplentes: Professores Aurea Tamami Minagawa Toriyama, 
Doutora do Departamento de Enfermagem Materno Infantil 
e Psiquiátrica da Escola de Enfermagem da Universidade de 
São Paulo; Maria Luiza Gonzalez Riesco Bellini, Associada do 
Departamento de Enfermagem Materno Infantil e Psiquiátrica 
da Escola de Enfermagem da Universidade de São Paulo; Maiara 
Rodrigues dos Santos, Doutora do Departamento de Enferma-
gem Materno Infantil e Psiquiátrica da Escola de Enfermagem 
da Universidade de São Paulo; Lisabelle Mariano Rossato, 
Associada do Departamento de Enfermagem Materno Infantil e 
Psiquiátrica da Escola de Enfermagem da Universidade de São 
Paulo; Marcele Zveiter, Doutora da Universidade Estadual do 
Rio de Janeiro; Luciane Marques de Araújo, Doutora da Univer-
sidade Estadual do Rio de Janeiro; Ricardo José Oliveira Mouta, 
Doutor da Universidade Estadual do Rio de Janeiro; Joana 
Iabrudi Carinhanha, Doutora da Universidade Estadual do Rio de 
Janeiro; Paula Cristina Nogueira, Doutora do Departamento de 
Enfermagem Médico-Cirúrgica da Escola de Enfermagem da Uni-
versidade de São Paulo; Rita de Cássia Burgos de Oliveira Leite, 
Doutora do Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica da 
Escola de Enfermagem da Universidade de São Paulo; Valéria 
Marli Leonello, Associada do Departamento de Orientação 
Profissional da Escola de Enfermagem da Universidade de São 
Paulo; e Marcelo José dos Santos, Associado do Departamento 
de Orientação Profissional da Escola de Enfermagem da Univer-
sidade de São Paulo.

São Paulo, 24 de maio de 2021.
Prof.a Dr.a Regina Szylit
Diretora
 EDITAL ATAC 049/2021
COMUNICADO
APROVAÇÃO DE INSCRIÇÕES E DESIGNAÇÃO DE COMIS-

SÃO JULGADORA
Aprovo, ad referendum, do Conselho Técnico-Administrativo 

- CTA da EEUSP, o aceite das inscrições do Doutor (1) Diego 
Santiago Montandon, e das MESTRAS (2) Suzana Aparecida da 
Costa Ferreira, (3) Fernanda Carini da Silva e (4) Thais Lazaroto 

tenha havido ou declaração informando que está em dia com 
as obrigações eleitorais.

15. Cópia do Certificado Militar ou comprovante de estar 
em dia com as obrigações militares, quando do sexo masculino.

16. Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento.
17. Cópia autenticada dos documentos que comprovem 

os requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscrições 
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Conclusão, regis-
tro no respectivo conselho, especializações, comprovante de 
experiência).

18. Cópia do comprovante do número da conta corrente do 
Banco do Brasil.

19. Quando se tratar de componente curricular destinado a 
estágio supervisionado oferecido na habilitação profissional de 
Técnico em Enfermagem:

19.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vaci-
nação obrigatória contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do 
que dispõe a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de 
08/06/1978 do Mtb e suas atualizações.

19.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional 
de enfermagem (COREN) compatível com a formação solicitada 
no requisito de titulação.

20. Quando se tratar do componente curricular Educação 
Física (Base Nacional Comum Curricular):

20.1. Apresentar comprovação de regular inscrição no Con-
selho Regional de Educação Física (CREF).

*

 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 ESCOLA DE ARTES, CIÊNCIAS E 
HUMANIDADES
  ESCOLA DE ARTES, CIÊNCIAS E HUMANIDADES
 EDITAL EACH/ ATAc 041/2021
 Resultado Final / Homologação
Processo Seletivo de provas para provimento de um cargo 

de Professor temporário, 12 horas semanais, referência MS-
-3.1,no Ciclo Básico. (Edital EACH/ATAc023/2021).

Relatório final circunstanciado
Nos dias 17 e 18 de maio de 2021, nos termos do Edital 

EACH/ATAc 023/2021 da Resolução nº 7955/2020, e das demais 
normas que regulamentam os concursos docentes na USP, rea-
lizou-se, através dos meios eletrônicos abaixo indicados, o pro-
cesso seletivo simplificado para contratação de 01 (um) docente 
por prazo determinado, como Professor Contratado III (MS-3.1, 
para os contratados com título de Doutor) com atuação no 
Ciclo Básico nos termos da Resolução nº 5.872/10 e alterações 
posteriores, bem como das Resoluções nº 7.354/17 e 8.002/20. A 
Comissão de Seleção foi constituída pelos Professores Doutores 
IvanRamos Estevão (EACH/USP), Paula Fontana Fonseca (UNIB) 
e Kelly Cristina Brandão da Silva (UNICAMP).

Para este certame realizado de acordo com a convocação 
para as provas (publicada no D.O.E. de 13/05/2021), nos termos 
do Artigo 189 do Regimento Geral da Universidade de São Paulo, 
inscreveram-se os candidatos: Vinicius Furlan, Ana Carolina 
Russo, Karla Isabel de Souza,Débora Ferreira Leite de Moraes, 
Heber Silveira Rocha e Jacqueline Meireles.

No dia 17 de maio, precedido de reunião prévia da Comis-
são de Seleção prevista em Edital, às 8 horas a Comissão de 
Seleção deu início ao processo com a divulgação do calendário 
de atividades por meio eletrônico de participação à distância 
(https://meet.google.com/rmw-gunm-oyg). Compareceram os 
candidatos Vinicius Furlan, Ana Carolina Russo, Karla Isabel de 
Souza,Débora Ferreira Leite de Moraes e Jacqueline Meireles. 
O candidato Heber Silveira Rocha não compareceu na abertura 
dos trabalhos. Foi informado aos candidatos o calendário de 
arguição do memorial, conforme cronograma apresentado aos 
presentes e reproduzido abaixo.

17/05/2021 – Arguição de Memorial
Hora - Candidato
8h25 - Vinicius Furlan
9h14 - Ana Carolina Russo
10h18 - Karla Isabel de Souza
11h16 - Débora Ferreira Leite de Moraes
12h15 - Intervalo
13h11 - Jacqueline Meireles
Às 8 horas e 25 minutos em meio eletrônico de participação 

à distância (https://streamyard.com/nchhgtwgr9) iniciou-se a 
ARGUIÇÃO DE MEMORIAL dos candidatos, ocorrendo transmis-
são pública na plataforma Youtube

(https://www.youtube.com/watch?v=nLCeZUiT3Do).
A arguição do candidato Vinícius Furlan iniciou às 8 horas e 

25 minutos. A arguição transcorreu sem ocorrências e terminou 
às 9 horas e 10 minutos e o sorteio do ponto para a prova didá-
tica foi realizado às 9 horas e 12 minutos.

Às 9 horas e 14 minutos foi iniciada a arguição do memorial 
da candidata Ana Carolina Russo. A arguição transcorreu sem 
ocorrências e terminou às 10 horas; o sorteio do ponto para a 
prova didática foi realizado às 10 horas e 12 minutos.

Às 10 horas e 18 minutos foi iniciada a arguição do memo-
rial da candidata Karla Isabel de Souza. A arguição transcorreu 
sem ocorrências e terminou às 11 horas; o sorteio do ponto para 
a prova didática foi realizado às 11 horas e 13 minutos.

Às 11 horas e 15 minutos foi iniciada a arguição do memo-
rial da candidata Débora Ferreira Leite de Moraes. A arguição 
transcorreu sem ocorrências e terminou às 12 horas; o sorteio 
do ponto para a prova didática foi realizado às 12 horas e 12 
minutos.

Às 13 horas e 10 minutos foi iniciada a arguição do memo-
rial da candidata Jacqueline Meireles. A arguição transcorreu 
sem ocorrências e terminou às 14 horas e 03 minutos; o sorteio 
do ponto para a prova didática foi realizado às 14 horas e 05 
minutos.

A lista de pontos para a prova didática ficou assim definida:
1. As sociedades contemporâneas: o papel do conhecimento 

e da educação na construção dos indivíduos.
2. Democracia, valores e educação.
3. Educação no Brasil do século XX: panorama das princi-

pais transformações.
4. Educação e desigualdade social: a educação em contex-

tos de vulnerabilidade social.
5. Dimensões psíquicas e sociais implicadas na passagem 

pelo sistema de ensino.
6. Modelos teóricos do desenvolvimento humano.
7. Dimensões psíquicas e sociais das relações intergera-

cionais.
8. Relações de gênero nas sociedades contemporâneas: 

implicações para a formação dos indivíduos.
9. Família, escola, trabalho e outros contextos de socializa-

ção: implicações para a formação dos indivíduos.
10. Diferenças, estigmas e preconceitos: os desafios da 

inclusão.
Os sorteios dos pontos da prova didática foram feitos con-

forme o cronograma que segue:
17/05/2021 – Sorteio dos pontos para a prova didática
Hora - Candidato - Ponto Sorteado
09h12 - Vinicius Furlan - 1. As sociedades contemporâneas: 

o papel do conhecimento e da educação na construção dos 
indivíduos

10h12 - Ana Carolina Russo - 7. Dimensões psíquicas e 
sociais das relações intergeracionais

11h13 - Karla Isabel de Souza - 5. Dimensões psíquicas e 
sociais implicadas na passagem pelo sistema de ensino

12h12 - Débora Ferreira Leite de Moraes - 3. Educação no 
Brasil do século XX: panorama das principais transformações

14h05 - Jacqueline Meireles - 7. Dimensões psíquicas e 
sociais das relações intergeracionais

IV – EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS FORA DA ÁREA DA 
DOCÊNCIA (NA ÁREA DO COMPONENTE CURRICULAR)

Período trabalhado
Nome da Instituição de Ensino/Estabelecimento/Órgão 

Público
Nome da função/cargo/emprego
2) DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA
As seguintes documentações comprobatórias deverão ser 

anexadas ao Memorial Circunstanciado por cópia:
– Para FORMAÇÃO ACADÊMICA: Diploma; Certificado de 

Conclusão; Declaração; Atestado de Conclusão de Curso
– Para EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR: 

Declaração (em papel timbrado) assinada pelo responsável 
legal, contendo identificação da empresa ou instituição, função/
cargo/emprego, tempo de serviço e componente curricular/disci-
plina ministrada e/ou área de atuação; CTPS (cópia da página do 
contrato de trabalho, bem como de outras páginas. que permi-
tam identificar a empresa ou instituição, função/cargo/emprego, 
tempo de serviço e componente curricular/disciplina ministrada 
e/ou área de atuação)

– Para EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS FORA DA ÁREA DA 
DOCÊNCIA: Declaração (em papel timbrado) assinada pelo res-
ponsável legal, contendo identificação da empresa ou institui-
ção, função/cargo/emprego, tempo de serviço e área de atuação; 
CTPS (cópia da página do contrato de trabalho, bem como de 
outras páginas. que permitam identificar a empresa ou institui-
ção, função/cargo/emprego, tempo de serviço e área de atuação)

Nos casos em que o candidato desejar comprovar experi-
ência profissional que tenha exercido como autônomo, deverá 
apresentar declaração ou atestado assinado por ele, informando 
o período e a espécie do serviço realizado, acompanhado de pelo 
menos um dos seguintes documentos comprobatórios: recibos 
ou comprovantes de prestação de serviços, comprovantes de 
pagamento da Previdência Social, comprovantes de pagamento 
de ISS ou Recibos de Pagamento a Autônomo (RPA).

ANEXO V – MODELO DE REQUERIMENTO (CANDIDATO 
COM DEFICIÊNCIA)

Eu, _______________________________, portador da 
Célula de Identidade RG nº ___________________ e inscrito 
no CPF sob nº ___________________, venho, à presença do 
Diretor da Unidade de Ensino, requerer a aplicação da Prova 
de Métodos Pedagógicos do Processo Seletivo Simplificado de 
Docentes nº 076/07/2021 na forma ou condição especial abaixo 
descrita.

Descrição de ajudas técnicas ou condições especiais:
___________________________________________
Nestes termos,
Pede deferimento.
Em ____/____/______
____________________________________________
Assinatura do candidato
ANEXO VI – CRITÉRIOS E PONTUAÇÕES (EXAME DE MEMO-

RIAL CIRCUNSTANCIADO)
1) EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO
FORMAÇÃO ACADÊMICA
– Relacionada a área/vinculada ao componente curricular
Tipo(s):
Doutorado: 12 pontos.
Mestrado: 8 pontos.
Especialização: 5 pontos.
Licenciatura ou graduação: 5 pontos.
– Em outra área
Tipo(s):
Doutorado: 4 pontos.
Mestrado: 3 pontos.
Especialização: 2 pontos.
Licenciatura ou graduação: 1 ponto.
EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR
– Relacionada a área/vinculada ao componente curricular
Tipo(s):
Experiência profissional como professor de ensino médio e/

ou ensino médio e técnico, com ministração de aulas (no mesmo 
componente curricular para Base Nacional Comum ou na área 
do componente curricular para a Parte Diversificada ou Educa-
ção Profissional Técnica de Nível Médio): 0,25 ponto para cada 
mês completo de trabalho, limitado a 24 pontos.

Experiência profissional como professor de ensino fun-
damental, com ministração de aulas na área do componente 
curricular: 0,25 ponto para cada mês completo de trabalho, 
limitado a 6 pontos.

Experiência profissional como professor voluntário, com 
ministração de aulas na área do componente curricular: 0,25 
ponto para cada mês completo de trabalho, limitado a 3 pontos.

Experiência profissional como professor de ensino superior, 
com ministração de aulas na área do componente curricular: 
0,125 ponto para cada mês completo de trabalho, limitado a 
15 pontos.

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS FORA DA ÁREA DA DOCÊN-
CIA

Tipo(s):
Experiência profissional na área do componente curricular 

fora da docência: 0,125 ponto para cada mês completo de 
trabalho, limitado a 12 pontos.

2) PROVA DE MÉTODOS PEDAGÓGICOS
CONTEÚDO – domínio, ordem de exposição (graduação 

e sequência), objetividade no tratamento do assunto (clareza, 
concisão, síntese), adequação ao tema (centro da aula), empre-
go correto de conceitos, relações: de 0 (zero) a 40 (quarenta) 
pontos.

PLANEJAMENTO – introdução do assunto, verbalização dos 
objetivos da aula, preparação da aula (apresentação do plano 
de aula, material didático selecionado pelo candidato e outros 
indícios concretos): de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

PROCEDIMENTO DIDÁTICO – uso adequado de recursos 
didáticos disponíveis (por exemplo: audiovisual, material impres-
so, quadro negro etc.), adequação do conteúdo ao nível do 
tema proposto e ao nível dos alunos, interação aluno–professor 
(motivação, diálogos etc.), preocupação com o tempo, indicação 
dos instrumentos de avaliação: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

EXPRESSÃO – contato visual e apresentação pessoal do 
candidato, expressões faciais e corporais (incluindo gesticula-
ção), postura e movimentação no espaço da sala, emissão de 
voz (timbre de voz, ritmo, dicção): de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

LINGUAGEM E COMUNICAÇÃO – naturalidade, fluência 
verbal, correção gramatical, clareza, legibilidade da escrita, 
exemplificação: de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

ANEXO VII – DOCUMENTAÇÃO PARA ADMISSÃO
1. Currículo atualizado (simplificado).
2. Declaração de Situação Funcional (modelo fornecido 

pela Unidade).
3. Declaração de Acumulação de Cargo/Função, quando for 

o caso (modelo fornecido pela Unidade).
4. Declaração informando se possui ou não antecedentes 

criminais (modelo fornecido pela Unidade).
5. Declaração de Dependentes para fins de desconto do 

Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).
6. Declaração de Opção – Contribuição Sindical (modelo 

fornecido pela Unidade).
7. Declaração de Bens (modelo fornecido pela Unidade).
8. Requerimento de Salário Família (modelo fornecido pela 

Unidade), e cópia da(s) Certidão(ões) de Nascimento.
9. Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos, quando for 

o caso.
10. Cópia da Carteira de Trabalho e Previdência Social – 

CTPS, apenas das páginas onde constam a identificação (frente 
e verso) e do último registro.

11. Cópia da Cédula de Identidade – RG.
12. Cópia do Cadastro de Pessoa Física – CPF.
13. Cópia do PIS/PASEP.
14. Cópia do Título de Eleitor e do comprovante de votação 

do 1º e 2º turnos da última eleição, do 2º turno desde que 
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