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NORMAS QUE DISCIPLINAM O REGIME DE MONITORIA
DA ESCOLA DE ENFERMAGEM DA USP

Capitulo |

Objetivos da Monitoria
Artigo 1° - S&o objetivos da monitoria:

a) Proporcionar aos alunos do Curso de Graduacdo condi¢bes que favorecam o
desenvolvimento académico e pessoal, por meio da colaboracdo, sobretudo, nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Capitulo 11

Funcdes do Monitor:

Artigo 2° - Realizar estudos e outras atividades que levem ao desenvolvimento académico
e pessoal do aluno, com base em programa pré-estabelecido e aprovado pelo Conselho do
Departamento.

Artigo 3° - Colaborar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo de servico a
comunidade, sob orientacdo de um Professor Responsavel pela Monitoria.

Artigo 4° - Para o cumprimento de suas fungBGes, o monitor deverd desenvolver as

atividades abaixo, sem prejuizo de suas atividades didaticas:

a) Participar de atividades de pesquisa;

b) Auxiliar nas atividades didaticas do curso de graduacao;

c) Participar de atividades de extensdo de servigos & comunidade que contribuam para
0 atendimento dos objetivos da monitoria.



Capitulo 11

Duracdo da Monitoria, Inscricdo e Selecdo de Monitores

Artigo 5° - A monitoria seré exercida por um prazo minimo de 06 (seis) meses € maximo
de 12 (doze) meses, podendo ser renovada conforme desenvolvimento do aluno.

Artigo 6° - A bolsa de monitoria serd interrompida se o aluno cancelar ou desistir do Curso
de Graduacao; se o responsavel pela monitoria considerar insatisfatério o seu desempenho
ou se ocorrer qualquer eventualidade que determinem a saida do mesmo.

Artigo 7° - O aluno monitor devera cumprir 10 horas semanais de atividades, sem prejuizo
de suas atividades escolares, perfazendo um total de 40 horas em um més.

Artigo 8° - Sdo critérios para inscricdo a monitoria:

a) Estar matriculado em curso de graduagdo e ter obtido bom rendimento em
disciplinas ja cursadas, bem como estudantes regularmente matriculados em
programa de pos-graduacdo, conforme Regimento Geral da Universidade de Séo
Paulo (artigo 208 do capitulo II).

b) Ter disponibilidade para cumprimento das exigéncias estabelecidas.

Artigo 9° - As inscrigdes serdo realizadas no Servigo de Graduagdo da Unidade na 12
quinzena dos meses de junho e novembro.

Artigo 10° - As solicitacdes de Monitoria deverdo ser encaminhadas em formulario
especifico, onde deverdo constar todos os dados e requisitos necessarios, devendo este ser

encaminhado, em tempo habil, ao Servico de Graduacao.

Artigo 11° - A sele¢do dos monitores devera ser feita mediante critérios estabelecidos
pelos respectivos Departamentos, na 12 quinzena dos meses de julho e dezembro.

Capitulo IV

Disciplinas Participantes do Programa de Monitoria




Artigo 12° - Poderdo receber monitores as disciplinas oferecidas em nivel de Graduacdo e
o0s Nucleos de Ensino, Pesquisa e Extensao, formalmente constituidos.

Artigo 13° - Participardo do programa os Departamentos que em tempo habil
manifestarem-se interessados em receber monitor.

Capitulo V

Vagas para Monitoria
Artigo 14° - O numero de vagas total destinado & monitoria serd determinado anualmente
pelo Conselho Técnico Administrativo (CTA).

Paragrafo Unico — Sera permitido o remanejamento de vagas.
Capitulo VI

Designacdo do Monitor
Artigo 15° - A designacao sé seré efetuada apds a constatagdo de vaga(s).

Artigo 16° - A designagdo do aluno monitor devera ser feita em formulario especifico,
imediatamente apo6s a sua indicacdo, onde deverd constar o periodo de duragdo de sua
bolsa.

Artigo 17° - A indicacdo do monitor sera aprovada pelo Conselho de Departamentos.

Artigo 18° - A designagdo do monitor sera oficializada por meio de Portaria baixada pela
Diretoria.

Capitulo VII

Relatorio de Atividades do Monitor
Artigo 19° - O monitor deverad elaborar relatorio de suas atividades e entrega-lo ao
Professor Responsavel pela Monitoria no ultimo dia util de cada més.

Artigo 20° - O relatorio devera ser entregue no Servico de Graduagdo no 4° dia Gtil do més
subsequente a realizacéo das atividades do aluno.



Artigo 21° - O descumprimento do disposto no artigo anterior implica do ndo pagamento
da remuneracdo no més em que ocorrer 0 atraso, ficando portanto, o relatério retido para
pagamento no més posterior, com a devida retroacéo.

Capitulo VIII

Artigo 22° - O valor da bolsa de monitoria serd determinado anualmente pelo CTA.
Paragrafo Unico — O valor da bolsa n&o podera ser inferior a um salario minimo.
Capitulo IX

Atribuicdes do Professor Responsavel pela Monitoria
Artigo 23° - Séo atribui¢des do Professor Responsavel pela Monitoria:
a) Elaborar um programa inicial minimo de atividades a serem desenvolvidas pelo
monitor para fins de divulgacdo durante o periodo de inscri¢cdo dos candidatos;
b) De comum acordo com o0 monitor, elaborar o programa definitivo da monitoria;
c) Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo monitor;
d) Exercer controle de horério e freqiiéncia do monitor.

Capitulo X

Avaliacdo do programa do Monitor na Unidade
Artigo 24° - O programa de monitoria sera avaliado pelo CTA para efeitos de
replanejamento.

Artigo 25° - Os casos omissos nestas normas serdo resolvidos, de plano, pelo CTA.



